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ПРИКАЗ 

о приёме на работу, до выхода работника постоянно занимающего эту должность 

 

 

г. _______________ «____» ______________ 2020 г. 

 

 

 

 

1. ________________________ принять на работу ________________________ с «___» 

_____________ 2020 года, до выхода на работу работника, постоянно занимающего эту 

должность. 

2. Установить ________________________ зарплату в размере ________ рублей месяц. 

3. Ознакомить с настоящим приказом ________________________ под расписку. 

 

Основание: заявление ________________________, ст. 15, п. 3, ст. 17 КЗоТ РФ. 

 

 

________________________ / ________________________ 

 

«___» _____________ 2020 г. 


